ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu

CNPJ: 37.465.317/0001-03
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 821/2021 Sao José do Xingu — MT, 14 de outubro de 2021.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO E INSTITUICAO DO
PROGRAMA ESPECIAL DE DEMISSAO VOLUNTARIA PARA
OS SERVIDORES PUBLICO ESTAVEIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. ”

O Exmo. Sr.2 SANDRO JOSE LUZ COSTA, Prefeito Municipal de Sao José do Xingu,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona a seguinte Lel.

Art. 1?2 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir e implantar no ambito da
Administracao Publica Municipal “Programa Especial de Demissao Voluntiria” para os servidores publicos
estaveis da Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu - MT.

§ 1% Os servidores publicos municipais que se enquadrem no Programa Especial de
Demissio Voluntaria, terd o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a partir da publicacio desta Le1 para
efetuarem sua adesao.

§ 2°- a partir da adesao a municipalidade analisarda sobre o deferimento e estabelecera o
prazo de deshgamento conforme a necessidade da Administracao principalmente no caso de professores que

deverao cumprir o ano letivo de 2021 para desligamento somente 4 partir desta conclusio.

Art. 2.2 - O Servidor Publico estavel da Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu, Estado
de Mato Grosso, podera requerer exoneraciao do cargo efetivo que ocupa e como medida de incentivo para
adesio ao programa, a titulo de mcentivo ao pedido de desligamento voluntario, ao servidor sera paga uma
mdenizacio correspondente a 509 de 01 (um) més de remunera¢ao equivalente ao dltimo vencimento do
servidor, para cada ano de efetivo exercicio na Administracao Pablica Municipal, valor este que serd limitado
a 20 (vinte) vezes.

§ 1.2 - O “Programa de Demissao Voluntirio” nao se aplica aos servidores estavels que
restarem prazo de 48 (quarenta e oito) meses ou menos de contribuicio previdencidria para aposentadoria no
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2.2 - Na ocorréncia de declaracio de vacancia do cargo publico, estabelecida pelo art. 45

da Le1 Complementar 007/2004 nao sera deferido o requerimento de adesio ao “Programa Especial de
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Demissio Voluntiria” ao impetrante, salvo aquele que tomou posse em outro cargo publico nos termos do
mciso III do art. 45 da Lei Complementar 007/2004 e encontrar-se em pleno exercicio de suas atribuicoes
mstitucional.

§ 3.2 - O tempo de efetivo exercicio serd computado, desde que devidamente averbado na
Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu -MT, todo o tempo de efetivo exercicio incorporado para todos
os efeitos legais nos termos do artigo 8° das disposicoes transitorias da Ler Organica Municipal.

§ 4.° - As verbas ortundas de décimo terceiro salario, férias e licenca prémio, nio seriao
contabilizadas no limite maximo do caput do art. do 2° e deverao ser pagas em pectnia antes da efetivacao do
programa de demissio voluntaria.

Parigrafo danico - Fica convencionado que os servidores que respondem o processo
administrativo ou processos judiciais por Improbidade Administrativa, nao poderio fazer adesao ao Programa
de demissao voluntaria (PDV).

Art. 4.° - O Servidor Publico estivel que aderir ao “Programa Especial de Demissao
Voluntaria”, fica assegurado o exercicio pleno de suas atribuicoes até a conclusao definitiva do processo, que
ocorrera apenas apos a sua regular homologacio e publicacio deciséria em 6rgao da imprensa oficial do
municipio.

Art. 52 - Os requerimentos de adesao ao “Programa Especial de Demissiao Voluntiria”
deverdo ser protocolados voluntariamente pelo servidor publico estivel no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Sao José do Xingu - M'T.

Art. 62 - Fica o Poder Executivo Municipal impedido de recontratar a qualquer tempo o
servidor estavel que aderir ao “Programa de Especial de Demissao Voluntaria” que trata esta Lel, salvo
contratacao decorrente de aprovacao em novo concurso publico deflagrado pelo ente. Depois de 80 anos de
desligamento, sendo vedado o retorno ao mesmo cargo.

Art. 7° - Fica expressamente proibido qualquer espécie de constrangimento funcional e
moral visando persuadir, pressionar e/ou coagir servidores estavels a aderir ao “Programa Especial de
Demissao Voluntiria”.

§ 12 - O Prefeito Municipal se obriga de oficio, quando comunicado oficialmente pelos
servidores efetivos da Procuradoria Juridica Municipal e/ou Unidade de Controle Interno, deflagrar abertura
de inquérito administrativo nas hipoteses das ocorréncias supracitadas, independente de apresentacao de prova

material, restando necessario apenas a simples formulacio da possibilidade de ter ocorrido a falha
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administrativa a ser apurada no respectivo processo, sob pena de responder solidariamente nas possivels acoes
cominatorias aplicadas pela legislacao brasileira pertinente.

§ 2?2 - O Chefe do Poder Executivo Municipal instituird e nomeara Comissao composta de
03 (trés) membros e determinard a abertura de Processo Administrativo Disciplinar para apurar eventuais
responsabilidades de agente publico e/ou servidor por infracio praticada no exercicio de suas atribui¢coes, ou
que tenha relacao mediata com atribuicoes do seu cargo nos termos dos artigos 191 ao 202 da Lel

Complementar 007/2004.

§ 3° - Comprovada a dentncia do autor, se Agente Politico e¢/ou ocupante de Cargo em
Comissao, o Chefe do Poder Executivo devera proceder com a exoneraciao ad nutum de suas funcoes a bem
do servico publico e determinar representacao judicial com o intuito de responsabilizar criminalmente e/ou
civilmente o autor pelos danos causado.

§ 4° - Comprovada a dentncia do autor, se servidor publico da Prefeitura Municipal de Sao
José do Xingu, Estado de Mato Grosso aplicam-se os dispositivos do Estatuto do Servidor Pablico Municipal
na forma da Le1 Complementar 007/2004.

Art. 8. - As demais normas e procedimentos necessarios a consecucio das atividades de
mstituicao e implantacao do “Programa EFspecial de Demissao Voluntaria” deverao ser normatizadas por meio
de Decretos, Portaria e Instrucoes Normativas.

Art. 9.2 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL EM, 14 DE OUTUBRO DE 2021.

Sandro José Luz Costa
Prefeito Municipal

Publique — se Registre —se Cumpre —se.
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